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RELATORIO DE RECEITAS SUS

MAIO - 2025
RECEITAS Federal Estadual Municipal Total

Contrato SUS RS 584.895,72 RS 119.207,35 | RS 704.103,07
Extra teto RS 2.032.432,10 [ RS 2.032.432,10
IAC - Incentivo de Adesdo a Contratualizagdo RS 296.653,62 RS 296.653,62
INTEGRASUS RS 9.333,03 RS 9.333,03
Emendas Parlamentares/Verbas RS 9.108,62 | RS 833,33 RS 9.941,95
INCENTIVO PERMANENTE DE CUSTEIO P.S. RS 352.834,20 | RS 352.834,20
IVDH - indice de Valoriza¢io Desemp. Hosp. RS 517.078,26 | RS 517.078,26
APAC RS 1.151,88 | RS 1.151,88
TAC - VIOLENCIA SEXUAL RS 7.963,57 | RS 7.963,57
DOACOES GOVERNAMENTAIS - UNIAO RS 9.640,76 RS 9.640,76

Tabela SUS Paulista RS -
Verba Promotoria RS 16.149,52 RS 16.149,52

RS -
TOTAL RS 909.631,75 | RS 16.982,85 | RS 3.030.667,36 | RS 3.957.281,96

23,0% 0,4% 76,6% 100%



10 DAS DESPESAS SU

MAIO - 2025
Centro de Custo Funcionarios Médicos Mat/Med Gastos Gerais Rateios Total

Ag. Transfusional - SUS 28141,64766 RS 4.654,38 RS 1.857,97 RS 1.784,02 RS 9.509,07 | RS 45.947,09
Ambulatério - SUS RS 2.197,27 RS 37.070,32 RS 1.504,85 RS 1.124,13 RS 12.142,43 | RS 54.039,00
Ambulatério Centro de Nefrologia e Hemodidlise - SUS RS - RS 12.632,99 RS - RS 303,05 RS 2.168,19 | RS 15.104,24
Ambulatério Unidade Norte - SUS RS 62,66 RS 3.825,40 RS 518,70 RS 366,11 RS 1.339,66 | RS 6.112,53
Camara Hiperbdrica - SUS RS 2.843,94 RS 6.259,80 RS 1.483,81 RS 2.128,59 RS  2.847,24 | RS 15.563,38
Centro Cirurgico - SUS RS 98.420,38 RS 459.964,40 RS 558.189,53 RS 52.490,14 RS 187.407,87 | RS 1.356.472,31
Centro Cirurgico Obstétrico - SUS RS 31.401,90 RS 58.580,96 RS 11.922,37 RS 16.067,20 RS 56.437,02 | RS 174.409,45
Clinica Cirdrgica - SUS R$ 115.970,07 RS 171.974,24 RS 40.207,35 RS 10.396,15 RS 153.743,65 | RS 492.291,46
Clinica Médica - SUS RS 156.906,02 RS 77.199,63 RS 61.344,71 RS  12.306,39 RS 237.794,63 | RS 545.551,38
Clinica Pediatrica - SUS RS 3.346,26 RS 2.582,02 RS 3.392,81 RS 987,57 RS 12.630,02 | RS 22.938,69
Densitometria Ossea - SUS RS 2.679,53 RS 2.810,62 RS 26,83 RS 1.714,86 RS  2.009,37 | RS 9.241,22
Ecocardiografia - SUS RS 904,01 RS 39.443,22 RS 453,09 RS 529,10 RS 9.361,48 | RS 50.690,91
Eletrocardiografia -SUS RS 6.210,16 RS 4.533,20 RS 732,87 RS 641,31 RS 4.210,63 | RS 16.328,16
Hemodinamica - SUS RS 2.320,84 RS 4.079,56 RS 16.513,17 RS 2.740,80 RS 3.248,25 | RS 28.902,61
Holter/Mapa - SUS RS 1.132,49 RS 13.733,08 RS 94,55 RS 349,44 RS 5.131,50 | RS 20.441,07
Laboratério de Analises Clinicas - SUS RS 224.984,59 RS 34.817,97 RS 370.601,76 RS 146.364,94 RS 264.680,81 | RS 1.041.450,07
Laboratério Anatomia Patoldgica - SUS RS - RS 11.702,10 RS - RS - RS 267,36 | RS 11.969,46
Mamografia - SUS RS 2.870,64 RS 5.044,57 RS - RS 3.053,62 RS 2.653,55 | RS 13.622,38
Ortopedia - SUS RS 19.882,79 RS 91.686,43 RS 31.645,04 RS 3.746,86 RS 45.150,98 | RS 192.112,09
Policlinica - SUS RS 79.050,14 RS 58.790,42 RS 17.602,55 RS 10.672,60 RS 109.638,18 | RS 275.753,89
Pronto Atendimento G.O. - SUS RS 2.611,70 RS 56.532,02 RS 3.343,66 RS 973,19 RS 19.382,98 | RS 82.843,55
Pronto Atendimento Pediatria -SUS RS 996,82 RS 4.936,10 RS 204,14 RS 80,82 RS 1.127,61 | RS 7.345,48
Pronto Socorro - SUS RS 296.697,80 RS 316.028,81 RS 85.764,30 RS  26.728,99 RS 255.192,73 | RS 980.412,63
Raio X - SUS RS 55.143,22 RS 11.563,44 RS 1.124,78 RS 8.869,81 RS 23.669,06 | RS 100.370,31
Raio X - Millenium - SUS RS 270,17 RS 272,03 RS 7,91 RS 491,10 RS 292,14 | RS 1.333,35
Ressonancia Millenium - SUS RS 3.640,40 RS 16.550,34 RS 1.546,50 RS 7.195,84 RS 4.492,34 | RS 33.425,42
Tomografia - SUS RS 25.827,71 RS 168.250,03 RS 46.938,05 RS 22.914,69 RS 29.787,87 | RS 293.718,34
Teste Ergométrico - SUS RS 1.549,17 RS 9.541,83 RS 476,09 RS 1.127,22 RS 4.868,92 | RS 17.563,23
Ultrassonografia - SUS RS 6.265,07 RS 24.249,41 RS 1.078,64 RS 2.745,78 RS 13.426,26 | RS 47.765,16
Ultrassonografia Unidade Norte - SUS RS 4.103,17 RS 74.619,93 RS 636,41 RS 5.208,42 RS 31.434,52 | RS 116.002,46
Unidade de Endoscopia - SUS RS 8.817,31 RS 84.423,05 RS 9.630,80 RS 6.918,02 RS 20.185,88 | RS 129.975,07
UTI Adulto - SUS RS 139.098,75 RS 98.839,33 RS 66.069,13 RS 26.424,36 RS 102.968,69 | RS 433.400,27
UTI Neonatal/ Pedidtrica - SUS RS 25.219,82 RS 29.603,47 RS 10.217,18 RS 2.330,95 RS 18.115,49 | RS 85.486,90

R$ 1.349.566,44 | R$ 1.996.795,11 | RS 1.345.129,56 | RS 379.776,08 | RS 1.647.316,36 | RS 6.718.583,55




POA - Plano Operativo Anual

-2025

Competéncia: Maio/2025

AREAS N Descrigdo Objetivo Meta Método de Calculo D Per Pontuagao Responsavel Resultado | Pontuagao
Numerador: Numero de atendimentos de urgéncia com Processamento 295,00% = 10 pontos
ATENDIMENTO DE| Classificacio Classificar os pacientes e classificagéo de risco no periodo avaliado; das FAAs 85,00% - 94,99% = 8 pontos
URGENCIA E 1 de Riscog priorizar o atendimento por 95,00% Denominador: Total de atendimentos urgéncia no Relatdrio Nominal - Mensal 75,00% - 84,99% = 6 pontos | Enf. Fernanda Maffei 99,36% 10
EMERGENCIA gravidade dos casos mesmo periodo. Classificagdo de 65,00% - 74,99% = 5 pontos
Fator de Multiplicagéo: 100 Risco <64,99% = 0 ponto
Monitorar a qualidade das informagdes dos formularios
de alta responsavel de pacientes que permaneceram
M- Qualificar o atendimento de internados na Clinica Cirdrgica, referente ao més < o
ATENDIMENTO Con_tln}nd_ade dg . Clinica Cirdrgica e a continuidade o anterior da avaliacéo. - ’05'00 %= 100 Bontos Secretaria Municipal 0
2 |Assisténcia - Clinica NS N 5,00% . - . Prontuérios de Mensal 5,01% - 10,00% = 7 pontos . 0,58% 10
HOSPITALAR M da assisténcia por meio da Alta (Numerador: Formularios de alta responsavel com - o o de Saude
Cirurgica . " . ¥ " Internagéo 10,01% - 15,00% = 5 pontos
Responsavel preenchimento incompleto no perido avaliado. o —
. X o . 215,01% = 0 ponto
Denominador: total de formulérios de alta responsavel no
mesmo periodo). Fator de Multiplicagédo 100
Taxa de Ocupag&o por
Clinica: Y ; A fo
. . Numerador: Numero de pacientes/més. . Clinicas com alcance das metas:
Taxa Medir os leitos Clinica Cirurgica = 80% : N : A CNES; Relatério g _
3 de Ocupagéo ocupados em relagdo aos leitos |Clinica Médica= 80% Denommador‘. r\.lum?ro_ de leitos/més. SISAIHO01/SIHD; Mensal 04 ou mais F:|In|C_aS =10 pontos Controladoria 4 Clinicas 10
A N h L L .. oo, |Fator de Multiplicagdo: 100 02 & 03 clinicas = 05 pontos
Hospitalar oferecidos ou disponiveis . Clinica Pediatrica= 25% 01 clinica = 0 pont
Policlinica= 75% clinica = 0 pontos
UTI Adulto= 80%
indice de exames Acompanhar a quantidade de Numerador: Numero de exames <12,00 = 10 pontos
4 |iaboratoriais por exames laboratoriais realizados <12.00 laboratoriais no periodo avaliado; Relatério Mensal 12,01 - 16,00 = 7 pontos Faturamento 842 10
internacéo p por paciente internado (exceto - Denominador: Total de saidas no mesmo periodo. SISAIHO01/SIHD; 16,01 - 20,00 = 5 pontos ’
¢ uTl) 220,01 = 0 ponto
indice de exames de Acompanha_r a quantidat_je de Numerador: Numero de exames de diagnéstico por - 2= 19 pontos
5 |imagem por exames de imagem realizados por <2,00 imagem no periodo avaliado; Relatorio Mensal 2,01-3,50 = 07 pontos Faturamento 1,39 10
B int ~ paciente internado (exceto UTI) ’ D inador: Total d d y fod SISAIH01/SIHD; 3,51 - 5,00 = 05 pontos ’
INTERNAGAO internagé@o ienominador: Total de saidas no mesmo periodo. 25,01 = 0 ponto
GERAL
Numerador: Nimero de 6bitos no hospital de pessoas com
Informar a quantidade pacientes que idade entre 30 a 59 anos no periodo avaliado.
Taxa morreram durante a hospitalizagdo Denominador: Nimero de saidas (altas + 6bitos) de pessoas <3,00% = 10 pontos
" na faixa etaria de 30 a 59 anos. com idade entre 30 a 59 anos no mesmo periodo. (N&o Relatério 3,01%- 6,00% = 7 pontos . o
6 ﬁle Mgnlalldade Observagéo: E considerado 6bito =3,00 considerar: alta administrativa e exame e procedimento SISAIH01/SIHD; Mensal 6,01% - 9,00% = 5 pontos Controladoria 3:30% 10
ospitalar prematura hospitalar aquele que ocorre apés 24 externo.) 29,01% = 0 ponto
horas da internagédo Fator de Multiplicagdo: 100
<4,00 = 10 pontos
Média Acompanhar o tempo de Numerador: Numero de pacientes-dia no periodo Relatrio 4,01-6,00 =07 pontos
7 de permanéncia internagéo dos pacientes no <4,00 avaliado; SISAIHO1/SIHD: Mensal 6,01 - 7,00 = 5 pontos Controladoria 3,61 10
P hospital (exceto UTI) Denominador: Total de saidas no mesmo periodo. ’ 27,01 = 0 ponto
Numerador: Numero de cirurgias suspensas por fatores <3,00% = 10 pontos
Taxa de Acompanhar as cirurgias extra-pacientes no periodo avaliado; Gestio 3,01% - 5,00% = 7 pontos Escrituragao
8 e suspensas por motivos externos <3,00 Denominador: Numero de cirurgias agendadas no Mensal 5,01% - 7,00 = 5 pontos (Viviane) 1,28% 10
Cirurgias Suspensas y - de Enfermagem o —
ao paciente mesmo periodo; 27,01% = 0 ponto Faturamento
Fator de Multiplicagéo: 100
Mensurar a proporgéo de partos Numerador: Numero de partos cirdrgicos em pacientes
cirdrgicos em primiparas. primiparas com indicag&o correta no periodo avaliado.
Dgnqminador: Numero tot;l:e partos cirurgicos em 275,01% = 10 pontos
. o primiparas no mesmo periodo. Relatorio 50,01% -75,00% =5 pontos | Enf. Eliane Kikute
o, - ~ . 4 3 0,
OBSTETRICIA | 9 | Assisténcia 2o parto 275.01% Fator de Multiplicago: 100 (A meta podera ser SISAIHO1/SIHD; Mensal £50,00% = 0 pontos (Auditoria) 100% 10
reavaliada apds periodo de 90 dias*)
Atendimento ao Observar o fluxograma de Numerador: Nimero de RN atendidos adequadamente 100% = 10 pontos
recém-nascido condutas para atgndimento 20 no periodo avaliado; Denominador: nimero de Gestao 95,00% - 99,99% = 07 pontos
PEDIATRIA 10 e A par > 100% gestantes/puérperas com diagnéstico de sifilis no de Enfermagem / | Avaliagdo mensal 90,00% - 94,99% = 05 pontos CCH 100,00% 10
exposto a sifilis Recém-nascido exposto a Sifilis ) o
mesmo periodo. CCIHH <89,99% = 0 pontos

Materna

Materna

Fator de Multiplicagéo: 100




POA - Plano Operativo Anual - 2025

Competéncia: Maio/2025

AREAS N Descrigao Objetivo Meta Método de Calculo D Per Pontuagao Responsavel Resultado | Pontuacdo
Garantir a seguranga do paciente
Densidade de gz;::;zszgsz;;g:g:zslg%s Numerador: Ndmero de episddios de IPCS CCIH: Relatério <8,00=10pts
11 |incidéncia de IPCS ; - ! <8,00 Denominador: Nimero de pacientes com CVC/dia. ’ ~ |Mensal 8,01-16,00 = 5 pts CCH 0,00 10
. com confirmagao laboratorial PR SISAIHO1/SIHD; _
associada a CVC B A . Fator de Multiplicagdo: 1000 216,01 = 00 pts
associada a utilizagéo de Catéter
Venoso Central na UTI adulto
SEGURANGA DO . Garantir a seguranga do paciente Numerador: Nimero de ITU em pacientes sob SVD no _
PACIENTE Densidade de por meio do monitoramento da periodo avaliado; CCIH; Relatdrio < 8,00 = 10 pts
idé it < ’ ' - =
12 Iansz:iinaf;:sdg g\yD densidade de Incidéncia de ITU <800 Denominador: Numero de pacientes com SVD/dia. Fator [SISAIH01/SIHD; Mensal 8’3112 2)%'20005{:8 CCH 0.00 10
associada & SVD na UTI adulto de Multiplicagéo: 1000 - p
Densidade de Garantir a segurancga do paciente Nume_radO(: Nun1_er0~de epIS’.OC_iIOS de pneumonia
. . " associada a ventilagdo mecanica em pacientes _
incidéncia de por meio do monitoramento de internados na UTI no periodo avaliado CCIH: Relatério <15,00 = 10 pontos
13 |pneumonia casos de pneumonia associada <15,00 . o P 5 . I ’ _ |Mensal 15,01 -30,00= 5 pontos CCH 5,59 10
. N N P - Denominador:nimero de pacientes em ventilagdo SISAIHO1/SIHD; _
associada a a ventilagdo mecanica na UTI A . 230,01 = 0 pontos
ventilagdo mecanica [adulto mecénica (VM)-dia.
Fator de multiplicagéo: 1000.
Numerador: Numero de fichas de notificagdo de
acidentes por exposicdo a material biolégico com
) Avalla_r a qualidade dos con&?uta inicial coerente com protocolo no periodo Relatério DIVE e > 95,00% = 10 pontos
SAUDE Atendimento atendimentos avaliado. Auditoria da 90,00% - 94,99% = 7 pontos
14 |de Acidentes de de urgéncia e emergéncia por 295,00% Denominador: Nimero de fichas de notificagdo de N Mensal e oo _ CCIH 100% 10
OCUPACIONAL . ) ! L b Secretaria da 85,00% - 89,99% = 5 pontos
Trabalho acidentes de trabalho a partir da acidentes por exposicdo a material biolégico no mesmo . _
N = B Saude <84,99 = 0 ponto
implantagéo de protocolo periodo.
Fator de Multiplicagéo: 100
T d Numerador: Numero de avaliagdes preenchidas no
axa de . o
} o Internagdo= 50% periodo avaliado; 3=10 pontos .
preenc_:hlmento de Acon:n_panhar as ava[la_goes dos L aboratério= 15% Denominador: Total de saidas no mesmo periodo. o 2= 07 pontos Ouvidoria/ Int.: 66,24%
15 |pesquisa de usuarios do Laboratério, Pronto o P Ouvidoria Mensal _ . P.S.= 10,09% 10
o ~ Pronto Socorro: 10% | Fator de Multiplicag&o: 100 1=3 pontos Laboratério |
satisfagéo pelos Socorro e Internagéao _ Lab.: 21,98%
. 0=0 pontos
usuarios
SATISFAGAO DO
CLIENTE
Acompanhar a satisfagdo dos Numerador: Total de avaliagdes 3=10 pontos
Taxa de Satisfacdo usuarios do Laboratério, Pronto Internagdo= 90% preenchidas com étimo e bom no periodo avaliado; 2=07 pontos Ouvidoria/ Int.: 98,61%
16 ) ¢ Socorro e Unidades de P.S.=90% Denominador: Total de avaliagdes preenchidas Ouvidoria Mensal _ P P P.8.=91,07% 10
com Atendimento = 3 e ano, . 1=3 pontos Laboratério i o
Internag&o por meio de respostas| Laboratério= 90% |corretamente no mesmo periodo. _ Lab.: 98,71%
A " A A 0=0 pontos
'6timo" e "bom". Fator de Multiplicagéo: 100
indice de Numerador: Numero funcionarios ouvintes do setor no _
N o - 27 = 10 pontos
treinamento pessoal |[Acompanhar as atividades de curso x carga horaria curso (somar o resultado de todos - _ .
. . " N ) N Educacédo 6,99 -5 =5 pontos Treinamento e
17 |(horas treinamento / | treinamentos no hospital por 27,00 os cursos realizados no periodo); Mensal _ . 7,08 10
N N . . Permanente <4,99 = 0 pontos Desenvolvimento
1000 horas setor Denominador: Nimero horas/funcionarios trabalhados.
trabalhadas) Fator de multiplicagdo: 100
Apresentac&o de relatério informando os treinamentos
RECURSOS realizados abordando entre os temas ja previstos pela
HUMANOS instituicdo, 01 dos temas propostos neste plano, tais
como: Queda do leito, Indice de IPCS, ITU relacionada
Educacio Demonstrar a realizagéo de ao SVD; Pneumonia relacionada a Ventilagdo Mecanica,
M " treinamentos referentes as areas | 8 temas propostos |Saida de sonda oro/nasogastrica no planejada; Ulcera Educagao 1 tema sugerido= 10 pontos Treinamento e Queda do
18 [permanente: Areas : - - o . " | Mensal el . B 10
prioritarias previamente definidades a fim de durante o ano de presséo; Prevengéo de acidentes de trabalho; Alta Permanente 0 tema sugerido: 0 pontos Desenvolvimento Leito

aprimorar pontos de fragilidade

Qualificada Responsavel; Cirurgia Segura; Programagédo
de alta pela Equipe Multidisciplinar; Protocolo de
insercao/retirada DIU e casos especiais. Os temas
sugeridos poderdo ser abordados na ordem em que a
instituicdo escolher.




POA - Plano Operativo Anual

-2025

Competéncia: Maio/2025

AREAS N Descrigao Objetivo Meta Método de Calculo D Per Pontuagao Responsavel Resultado | Pontuacdo
Numerador: Numero de atendimentos de internagdes
realizadas no periodo avaliado;
Analisar a efetividade do Denominador: Numero total de atendimentos de urgéncial
19 atendimento e da classificagéo de| <8,00 % realizados no mesmo periodo. 0 ponto Enf. Fernanda Maffei 7,74% 0
risco realizada Fator de multiplicagéo: 100
Internagdes
conforme Relatério SIHD
Classificagéo de Tabulagéo FAAs Mensal
Risco . = Numerador: Nimero de atendimentos de internagdes
(Apresentar total de internagdes e . e :
percentual de pacientes reall_zadas. conforme a classificagdo AZUL no periodo
20 conforme classificag&o de risco <1,00 % avalladt_). N . ~ . 0 ponto Enf. Fernanda Maffei 0,00% 0
AZUL. VERDE AMARELO E Denominador: Numero total de internagdes realizadas no
VERh;IELHO) mesmo periodo;
ATENDIMENTO DE| Fator de multiplicagéo: 100
URGENCIAE
EMERGENCIA
. Garantir a realizagéo e ampliagdo do Relatorio
T:rs;e dzgfoéo de ZC?SS‘{EO dTe}_s‘:\e/ ':,‘;_'I‘_jo para tite B Numero total de notificagdes realizadas no periodo das notificagtes
21 |P etece: . |detecgao de >iilis e Hepatite 100% avaliado. realizadas no Mensal 0 ponto CCH 100% 0
HIV, Sifilis e Hepatite|em situagdes de violéncia sexual, todo (inf
B assim como, em situagoes de ;?erlo o (in or!'nar
exposicado declarada. namero de registro)
) o . Numerador: Numero de pacientes que permaneceram
:\;’fr:aa:;':?:: gfnp:lfsl:?zz;:zor em observagao por mais de 24 horas no periodo
22 |Qbservagio periodos superiores a 24 horas (Sera <8,00% avaliado; N . Relatdrio Mensal 0 ponto Faturamento 0,91% 0
24 horas realizada avaliagdo quando meta for Denominador: Numero total de pacientes que FAAs
ultrapassada) peramaneceram em observagdo no mesmo periodo.
Fator de Multiplicagéo: 100
Relatério
Notificag@o de casos . o . o " B " das notificagdes
AJCE)EE:"\#AEL’\ALO 23 | de SD gripal suspeitos Z{uesaheziiagsadr;cgfg{a;l;gcagos casos 100% Numero total de notificagdes realizadas no periodo avaliado. realizadas no periodo Mensal 0 ponto CCIH 00 0
de COVID 19 P (informar nimero de (1 00 /°)
registro)
Comunicagéo de Quantificar as solicitagdes de Sequranca
24 |Acidentes de Comunicagéo de Acidentes de 100% Numero total de CAT - Acidente de Trabalho SESMT Mensal 0 ponto do 'Iqrabalio 6 casos 0
Trabalho Trabalho no periodo avaliado
SEGURANGCA DO
PACIENTE
Consumo de produto gﬂn?g:;;aé;add::rioég: 2:)?530 Numerador: consumo de preparagéo alcodlica liquida ou
25 a!C.OOII.CO para preparagao alcoolica pelos 220,00 ml gel (mL_) na ur.udfade no perlod_o avall_ad_o. CCIH; Relatério Mensal 0 ponto CCH 78,60 ml 0
higienizagao das rofissionais de sadde da UTI Denominador: nimero de paciente/dia internado na UTI
maos Kdulto adulto no mesmo periodo.
Licencas de Manter as Licengas de Apresentar relatorio informando a vigéncia das mesmas,
ACOES GERAIS 26 Funcignamento funcionamento de Vigilancia 100% possiveis novas licengas emitidas e documento de VISA Mensal 0 ponto Contabilidade 100% 0
Sanitaria vigentes renovagéo de vencidas.
Pontuagao 180
Variagdo da pontuagio Percent_ual de_
Repasse Financeiro
140 ou mais pontos 100,00%
120- 139 pontos 90,00%
100 -119 pontos 80,00%
99 ou menos pontos 70,00%




2
$

T Te 7088 oo - N
28'ST8'987 SY | 16°210'v89 $¥ | 60'20Z'¢6E Sy
(0QVINISIUeY s SR i V101 VHITINVNI]
TVAOL 3 WNLY vAIW) VININIHIG : 2 L VW
%EL 28's18'982 $u | 16'10'v89 $u | 60'20z'6€ ¥ | sezez 82L°68 0sv°9 OALLVLLINYAD V101
09'002°€ $u | ov'oor's su = $H | vos 0s 2 sns D eax3 / DRy - oin3
05'29€°21 S¥ | 05'29¢°71 S¥ 2 SH | 9p 9 & sns D eixy / D B3V - SAWeN3 | WYIDNIGIN)
= S & Sy |- - EiS RLLEYS ) Bl - Se3[ASUG)’ VHIX3
THEIE GATTETTS ™ 55
oxie (avd) voisys
HOE ET'TEE $¥-| 2L'28 SE'ETY | vst osy sojuod ap epespay 24
OYSNILY
sojuaweIPaW Ip ogSensyupupy
II‘ waseuusajua 3p so1uawIPar0I4
. ovn i opRpas| (Z1vID
%00STT | ov'szet S¥ | szzver sit 1 Joytei o
(90-91) ¥vIn
%ET TesyT su- [ pr'otz 58'099'1 =[9; sy €1padovIo ejnasnwolso ewaisis op efani| ISNWOILSO
SvIDuNUID
&0
%BELZ | 16'8S0p S¥ | 16959y 4 | 00'00z Su | 6L1 ] $0U4J0 J0gsIA ep oyjasede op eiBini) ¢M:mmn-< m«a
SYIQUNUID
A e
esage) 3
Su- 5606 s¥ | v asey| SYIHIV SVIA
saiopadns seasge sepn anyjy| SYIOUNUID
T RS
ossarqe ap waSeuasp op ogspuy
oglerpaines (s1)
soxoue 2 9jad op Jown; op asasaxy i
M | ve'LzST ¥ | 251651 Sy | 8t 16 ogdun SVIDHNHID
4 ENLEY]
enmng. SViE
02591 9p ogsIxy
was no wo i nesd oapesny
TSGHING]
%P9 £5'v00°L $u-| 0569 v0'S66ET su | vzt 91z (s011n0) so3pu soyuaweres - 01| SO2INNID O
ANIWVIVHL
EPOTD T SOI
epezlepads3 ogluaty 9p exnsuo) N0/3 OpSeAsRsq0 w03 BpUatin 3p BSOS “ﬂ_wwﬁud
> ¥ : Tl . 0 eipadou0 - epezjieipads3 ogSuaty wa eapaw eynsucy ‘o
%! T5'98E $¥ | 8LE'68 80'166'88 $Y¥ | g60'T - | 206'sT erdojowieno - epezyepads3 opusty wa eapap exynsuoy
03PIW 0123x3 Jopadng [aay ap ap eynsuo), ot
o351 ap
Tenn 5 oo
et e T BYUINIAO0 3P N53L| s3avanviozasa
%1ZU | 26281 $Y | 1Z'10z°2 su | vz'sroy sy | vt €8 eyjesdolpiernaoy. W
ewesfojpicronajy| 02NsoNovIa
%591 60'S8Y'ST $4 | 96'0v6'sT $4 | 28'sp sy { o ©£{d0350pu3 - 10VS - §0-00
%10z | co'185°ES S8 | 9TLerte $u | 9z'9stey su | oty ejeiBowo] - 1avs - 50-50, s
%9LL | zo'sv6've $4 | S0'668°6¢E $4 | 86's€6'y ¥ | s60'1 elyesSouossenin - 1avs - vo-vo
LT 186L8S $u | 05'600'1Z Su | 69%zi'sT Su| €S X¥ - 1GVS - 2050
%0286 0v'106°'61 $¥ | 86°220°02 $¥ | 8s'1z1 Sy | 98p e180j03edoip) 3 jored ejworeue sod Seiq - go|  OINITT
%01 05'S9L°6E1 $¥ | 90'0s8°09¢ $¥ | 95'v80'1ZZ $u | vroz 031> 09IeI0qE| Wa 03psouBeld - 70| - |
%002 096 Su-| z2'ev Su | z€'2¢e S|z z IEHa1eW 9p €3993 - 10
(oavinasauay f { wioL
4 dny
* |wiorawnivviaw vinaa Yaw 3NV VI3W) vANIWASIG VIS viaw 303V odnuo
- OOLYINGIAY 3 O¥¥020S OLNO¥d OLNIWIONILY
§202/S0:VIDNILIdNOD — OAILVLILNVND - IVNNY TYNOIDY¥3dO VINVYO0Yd OLNIWYHI3IA - vsy) VINVS ¥V1V1IdSOH 0X31dIN0D

3P T euideq



) 0L'sez'zs sy |or'esee 288 1oL
NvA/ AN./M,/ [23 OYHILNW/YLINSNOD - SOHIO 3a W11dSOH
,./W.w AN../,V N 8 VYISISOTONI¥IOANS SY1INSNOD
\V./Yt A.MV. o0 3 ¥YINISVA SYLINSNOD
A 4/\ D/U.wu & { 1 V1SI90108N SY1INSNOD
Ak0 Q/O )\, 977 VI41YINDISd SY1INSNOD
\W,v\ rV 3 VISINOIDIMINN SYLINSNOD
,@ﬁ,O . ot VI9010DI5d SY1INSNOD
OJ/,V i VI33dO1HO SY1INSNOD
OV [ OYI9HN¥IDOUNIN SVIINSNOD
43 V1SI9010831NIONLSVO SYIINSNOD
z VILSVIdO¥ISYD SYIINSNOD
0z ¥I9010¥43N SY1INSNOD
-~ €1 V1SI90101a¥YD SY1INSNOD
v OTXYWO0INE SY1INSNOD
61 VISISILSINY SYIINSNOD
0 0'9 SY1INSNOD
43 TVHIO VDI9UNHID SYIINSNOD
3avainvnd VI¥093LY)
SNS OWIWEUIPII) €113 / IpEPIOIdWO) EF]y - SENSUGD L
LO'EZT'0EY S¥ | GT'I9S'6ZE'T SY | ZI'BED'668 Sy
W10L3 %ﬁa&“ﬂﬂﬁzugta L TVH35 VHOMYNI V1IN
JYdY + HIY +
L8'2ZVTT $¥ [ 06°€9E vva $¥ [ €0'9EC 205
(00VINISIYaY Rk e IVIOL VUIINVNI
IVL0L3 VN1 vi3W) viNJuasig | SEVENISERdVAVIOL
£6L1T ¥ | se'sL1t su ] - su | 1 0 3INOIDVA VHIZANO 30 3MaNvXaY|
oar e VUIDNYNE i
WL0LT _wahﬁwﬂdﬂzmxﬂ_e gﬁgﬂ_ﬁw T VIaW [1__ 3TvnLy 55.3”:..”5 VAR vin ANV
JVdV - VINOLVINGWY 3avaIXa1dWod VLIV W3 SOLNIWIGN3ILY
6L'826°05 S [ 00'0p'z0T Su _ 12'1Lp'9s S¥ |65 6L1 (sepeip 0z1) ounpy - 110
%0s | oz'esesy ¥ | 06'e96'9€5 su |19t | 059
2 ¥ | 88'sp8's su [z | z VIONIOUN - SNS O3uawepuapaL) eaix3 / apepixa|dwios exy - e1inap eayuy
20'6PT ET su- | zv'sezon 2 su [6s- 1
86'92L°21 Su | tz'189'82 $¥ | 62'vs6'sT s |61 6
£2'spS su- [ 96'11EE su | erzsee su |z v
*00r Noessven $¥ | p1'185°901 su | vz'szriz su [z6 [31
95'sL2'€8 S¥ | 6€21v991 €8'101'E8 su [ee 1 epuadin - eajBany edqud
%8S 882101 Su-| Lv'097'7 SE'ELTE su [s- L ©IH3g1pad eau)1)
%28 VB'E0E'6 s¥-| ve'9t6'Ly 85'022'45 su [e1-
RLET £L'506'8Y $¥ | E9'€59'591 06°LvL°91T su [ze
» (0aviNISIUdY o (0aVINISINAY WLOL oy <B{ $305v
IVLOL 3 TVALY VI3W) vINIuIII0 FIWVNLY VAIW) VINIHISIO |

“H'I'V - 3QVAIX31dW0D VIGIW 30 SI05VNUILNI
§20Z/S0:VIDN3L3dWOD ~ OAILYLILNVND - IVANY TIYNOIDYY3d0 VINVHO 0N OLNIWVHI34 - VSVD VINVS ¥VIVLIdSOH OXI1dINOD

v 3p z euidey



EE'OTE0SIT $U = 7b'262'996 = $¥ OIN3IWVIIN3IQIYI VHIX3 TVIOL + T6°£T0°b89 $¥ OLNIWVSSII0Ud

1V¥3D V101

TY'T62°996 SY¥ | Ev'99T'vLE Sy

W10L

VIWOLOQIYI - SOHTO 30 1V11dS0H

8T'890°F S¥ | 20650 T [T

VIWOIOINSdY) - SOH10 30 1¥11dSOH

o
4

602087 [t6seee oy ve

OYOVIN9YOJ0104 - SOAT0 30 TV1IdSOH

0131 VY1X3 HOIVA VAV HOTVA 3avalINYND

VIH0D3LVD

SNS OIIWEUIPIL) e11X3 / IPEPIXAIdWO) EIY - VAV SEAR|T Seanin

wvioL

YY'BETTS SY

O3ULIA - YHINI OYI3rNI OINIWVIVHL - SOH10 30 W1IdSOH

v9'916'8

ISYIVIOHVY4318 30 ODI9¥NYID OLININVIVHL - SOH10 30 WY 1IdSOH

VIWSYTILINYX 30 0D198NYID OININVLVHL - SOH10 30 V1IdSOH

VI¥0931v)

SNS OWIWEPUIPIL) X3 / SPEPIXOIAWIOD By - VT's SeTors SETBam

w101

W 005 - % ZT YAVYNI¥IDNO 0YIN10S OINIWYIIQIW

0€'768'9T

VHOLOW SVIdY¥310ISHH

000v7 SY

Nid 30 IINVIdWI

00'009'9

VOIHYBY3IdIH YHYNYD

VI¥0931vD

SNS OWIWERUIPIL €11¥3 / SPEPIXIIIWIO) BV - SOTUSWIPDI03]

T0'Z62°E6L S _ 16'LLLEL _ SS'8LE'88 YZ'E0S TSE Y6vS vioL
LTTST SH | v8'zET Y _ 66’V 13 VY¥83d1Vd 30 YISOI8 - SOHTO 30 TV1IdSOH
S¥ [ 96'vSS SY _ 00'8YY 3 { VIHV¥OONIIISIHONTI0IONY ) ¥¥INDONIE 3INIDSIHONTT VISVHOONIL3¥ SOHTO0 30 TV1IdSOH

YYINDOVYINI 3INIT - SOH1O 30 TV1IdSOH

OY3VXI4 3INI1 - SOHT0 30 TY11dSOH

VDILdO VI4Y¥OOWOL - SOHTO 30 TV1I1dSOH

SY | zr'ts

00°008'% V1403504100

00'090'y VIH1IWOYIdSI

£6'68L°vST SH |

SNIOVIAT INNT

2008227 Su | SNIOVIAT 10D
SH WNINITIIN X-0IvY
S | 08'769°7 WNIN3TUW VISYHOONOSSYH 1IN
S¥ [ 08'0TZ'97 608 3FLEON “GINN VIIVEOONOSSYELIN
SU | 197761 SY | 1LlEE € SNS - ¥SVJ VINYS O¥5va3s WOD YIVBO0IOL
SH _ SLUE'Y SH _ 98'Y80 0T TL'691°07 €8 SNS - ¥S¥D VANYS VI3YHOOWOL
| 8 YINVOVHE 30 VENL1343Kd SYSHIAI SYSTHANT - VIIVESONOLOIDNY
SY [ LL'svET Sy _ 01°555°7 0T'orT'S 6 SNS - WNINITTIW 0¥3va3s wod YIDONYNOSSIY
SH | 9076y SH | SCEv66 I3 SNS - WNINITIIW VDNYNOSS 38
Su [ orzstT 23 VIHISWOLISN3
¥ | 8TEVOOT [ YDIDVHOLSNYYI VI3VHO0IauY2003
$H [ 00026 T v9 0JI¥13N0OY3 31531
S¥ | 00097 [ SVHOH ¥Z ¥3L110H
SY | 99'Z8€ 8€ VdVYW - O¥SS3¥d 30 IVIHOLYINBNY OYAVZIHOLINOW
¥ 5T SOQYION3IA3Y) OYN SIVIHOLVEOBYT SIAVXT
Y T OWSIHI131VD
U 85 300YS 30 TVADINNN VIY138335 - aVIINN
Su | TeeT 87T 00'558 T OWOLYNY + VISIISINY + VIdODSONOT0)
NSRS Su | 79’557 S¥ [ 00’08z '€ Sy H’{ VINO1D3d10d + VINOID3ISOININ + OWOLVNY + VISIISINY + VId0ISONOTOD
SY | 99711 S¥ | osTer Sy T YINO153d110d + VIWO133SOINI + OWOLYNY + VId0ISONOTOD
99711 Su T OWOLVNY + VId0JSONGT0D
81165 ¢ U 00'525 ST €7 VId0JSONOT0D
[G (e OWOLYNY + VINOI33dI10d + VId0SONOT03
T OWOLYNY + VISIISINY + VINOID3dNOd + ¥IdOSONOTOD
(3 | VISTISINY + VIdOISONOT0)
S¥ | o000z 2 Sy € ¥IWO133d10d + ONOLYNY + VIdODSOGNT
S¥ [ 00'095 ¢ S 7 YINO133d10d + OWOIVNY + VISTISINY + ¥Id0ISOaNT
¥ 9T VISIISINY + ¥Id0SOANT
6 OWOLVNY + VISIISINY + VId0ISOANT
G OWOIVNY + ¥Id0JS0aN3
0v'TTL ST VId0DSOaN]
O131 VHIX3 HOTVA OINIWITdWOI HOWA | VTS HOTVA 3100Vd HOTVA 3AVAINVND VIN053LvD

SNS CIUIWENUIPIIL) €11X3 / IpEpIIdWIo) erfy - satwex]

$20Z/s0: 1ON313dW0J ~ OAILVLILNYND - VNNV TYNOIIYY3dO VINVEOOud OLN3IWVHI3 - VSYI VLNVS HVIVLIdSOH 0X31dW0J

v 3p g euidey



SVAIL313 -S20Z/50 VIONIIIdWN0D OHYOIO0S SYIDUNYD

0131 V¥1X3 YOTVA

VINODILVD

OIUAWERUIPAL) ENX] - €FINI ENUD - ONNOIOS

OLNIWVIINIAIHD VHIX3 - ONNOI0S OINIWVHIVIIQ

LETTS'STLSY = Lv'BST T8 SY¥ OLNIVIONIQIND VuIX3 V101 + 06°E9E°v%9 S OLNIWVSSID0Nd

E €L'575°68T 861 V¥35 V1oL
[ su|oooows Sy T SVINYIQ ¥T - VIVNOIN 11N
2T $Y | se9t6E Su T 3QVAIXITAWOD VIOIW - VONIOHN - 35v1d317V - VZN0S 30 OLNIWIDSYN VNTIVAYIN VIHYW - VDIGIW YOINID
T2'90L '€ SY | S6'705°E Sy T JAYAIXI1dWOD VIGIW - VIONIOUN - 35¥Id3 1TV - IWTT VATIS Va ST OaId WITIW YDINITD
LE'EBS sy | osTovs Sy T 3QVAIXTIAWOD VIO - VIDNIOHN - VIIVESOWOLOIDNY - VATIS V0 VZAiT OTIDNYIN - VIO VDINID
6L'€88 Y | to'ozg Sy T JAYAIXI1dWOD YIGIW - VIONIOUN - VOINYNIGOWIH - VATIS 3 VIR VIBYIN - VIIOIW YOINITD
19101 sy | 9ewsst Sy T JAVAIXIIAWOD VIO - VIONIOHN - VOINYNIGOWIH - ORTVAEYS VAT Va OINGLINY - WOIG3W YIINITD
STTET SH | SY'ETE Sy 1 3AvAIXI1dWOD VIQIW - VIDONIDHN - VIINYNOSSI¥ ONAIH - SIVHOW V¥ZNOS 30 138VZ1 3D¥IVI- VOIQIW YIINITD
STTEC SU | 0€06E T Su T AVAIXITIWOD VIGIW  VIDNIOHN - VIONYNOSSIH - OHGIH - VATIS IWTT 00310030 VIWION - VOIDHNHID YOINMD
I'645'6 SH [ v8'1859 SH 1 3QvAIXI1dW0D YIOIW - VIDNIOEN VOIWYNIGOW3H - ONIBY3S YNITIH VINYIN - VOIDHNEID YIINITD
STTELS SH | vSTS0E Sy T | JAVAIXITAWOD VITY - VIDNIDHN - I4d> - VHNND ¥a SNsar 30 TINOVH - VIIDEAED YOINID
STTELS SY [ VEV6LT Sy 1 | 3A¥AIX314WO) V1TV - VIDNIOHN - 34dD - VATIS VA INOIENIH VEANYSSITY - VIIDuNED VINITD
00065 S SH T | HOOA YNOAIE VINNYD
AT SH | 7zTI9 SY 3 | YAILI3 - 0140¥153 3 OIdOHING 30 VIIOHNND OY338H0 - SOFTO 30 TVIIGEON
¥ | 89'E0V'6 S z | VAIINI ~ VINOLIIYLIA -SOH10 30 TVLIdSOH
09776 €T SH [ 0v'9vz 08 Sy v01 | VAL - O¥OVOHISINNIODVS - SOHTO 30 TWLIdSOH
YWLTUST SH | 699/6'8¢€ Sy 05 | VIG3dOLHO YOINITD SYDI3123dS3 SYAILITI SYIDHNED
SH | 96TTEE SY [ VOIMI31SBO YDIOHNYID YDINID SYDI3103d53 SYAILITT SYIDUNED
EE 33 VH39 YDIOUNYID VDINID SYDI4133d53 SYAILTTT SYIDENED
OL3L V¥1X3 HOWA E 3QVAIINYND VI¥0931VD
SNS OWIWERUIPII EAIXT / 2pepalduios By - ESEINI BT ~FTY

OLNIWVIINIAIND VHLXT - HIV OINIWVHIVIIQ

L

S202/S0 *VIDNILIdWOD - OAILVLILNVND - IYNNV TYNOIDVY¥3Id0 VINVYO0Ud OLNIWVHI3L - VSV VINVS YVYIVLIdSOH 0X31dW0D

¥ 3p v euidey



Braganca Paulista, 26 de Junho de 2025.

DECLARACAQ

Declaramos a quem possa interessar que a Comissdo do Plano Operativo Anual aprovou os
dados qualitativos e quantitativos do POA - Plano Operativo Anual referente a competéncia:

Maio/2025.

Estdo de acordo,

Jane de Oliveira
Enfermeira Auditora COREN/SP 185135

»’7 L 5 COORDENADORA DO CMA-SUS SMSAUDE
(i i BRAGANCA PTA _ gp

Sra. Marta Michelan Santoro Sra. Jane de Oliveira

Pl furswsotn. Bheiro

Sra. Kemi@A/manda Ribeiro

Complexc
Hospitalar

Rua Coronel Assis Goncalves, 700 - Centro
Santa Braganga Paulista - SP - GEP 12800-480 - Tel.: (11) 4481-8000

" casa

Braganca Paulista

WWW.santacasabraganca.com br




